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Thème : Faire avancer l’intégration de la PFPP/SMNI/Nutrition pour relever le
défi de la couverture sanitaire pour la femme et l’enfant dans le
contexte de crises sanitaire et sécuritaire en Afrique de l’Ouest.  

Session 4 : Présentations des pays sur les progrès réalisés et les
perspectives 

• PAYS : ……………………………………….

• M., Mme, Dr. ……………………………

PAYS : GUINEE
Dr. DIENEY FADIMA KABA 

DIRECTRICE NATIONALE DE LA SANTE FAMILIALE ET DE LA NUTRITION
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Contexte

▪ Taux de mortalité maternelle (TMM):  550/100 000 NV( MICS 

16);

▪ Taux de mortalité néonatale (TMN) 32‰ en Guinée (EDS 

2018) ;

▪ Prévalence de la malnutrition chronique 30%

▪ Prévalence contraception 11%

▪ Besoins non satisfaits en PF 22%
;

La plupart de ces décès maternels et infantiles peuvent être évités grâce à un ensemble de 

services intégrés offerts pendant la grossesse, après la grossesse et au début de la petite 

enfance;

PFPP et Méthodes de Longue Durée d’Action représentent des priorités en Guinée 4



Contexte

▪ Intégration de la PFPP  dans les services de santé maternelle 

néonatale et infantile ( MCHIP/USAID, 2011); 

▪ Adhésion a l’initiative Inspire pour la PFPP/Nutrition/soins; 

essentiels nouveau-né en 2018 (HKI,PATH, IRSS);

Booster le taux de prévalence contraceptive dans les 9 Pays du PO 

en vue de stopper les décès maternels et néonatales et améliorer la 

nutrition
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Rappel méthodologie (2011)

Evaluation des besoins en 
counseling PFPP/PFPA

Elaboration/adaptation des 
documents de formation

Formation de 3 jrs des agents de 
santé ( (PEV, Nutrition, PF, Acc.) en  

counseling  PFPP/PFPA

Conception des outils (carte de 
référence et  algorithme)

Adaptation de l’approche 
d’intégration  du Liberia  

Formation de 3 jrs en 
counseling PFPP/PFPA 

Suivi-post formation 

Collecte  régulière des données 

Suivi-post formation à 6 
semaines et 3 mois

Renforcement du 

système M&E  

existant
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Description du processus d’intégration entre les 
unités

1- Causeries éducatives 
/counseling dans les unités 

de  PEV/Nutrition

2- Remise d’une carte de 
référence à la cliente si accepte 

et notification dans les OG

8- Restitution des 
cartes de référence 

aux unités de 
PEV/Nutrition

5-Counseling de la 
cliente sur la PF

7- Remplissage des 
outils de gestion 

(registre, fiche PF)

6-Offre d’une méthode 
de PF

4- Remise de la carte 
de référence à l’unité 

PF

3-Orientation 
/accompagnement de la 

cliente à l’unité PF 
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Nombre de sensibilisation dans les unités de PEV/Nutrition (2016-
2021)
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Sensibilisation en Postpartum dans les unités de CPN, Accouchement et 
PEV/Nutrition dans 3 régions, 2016-2021
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Nombre de Nouvelles Utilisatrices en PFPP , 2016-2021
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Réalisations dans le cadre de l’initiative INSPIRE

Au niveau politique et du système sanitaire

▪ Descriptions des Politiques, Programmes et services de PFPP, de

SMNI, et de Nutrition en vigueur en Guinée;

▪ Analyse du niveau d’intégration des politiques, programmes et

services de PFPP, de SMNN et de nutrition;

▪ Identification des GAPS d’intégration de PFPP, des SMNI, et de

Nutrition à chaque niveau du système sanitaire;

▪ Analyse des causes et solutions des gaps d’intégration de PFPP,

des SMNI, et de Nutrition.
11



Réalisations  2/3

Au niveau politique et du système sanitaire

▪ Identification des opportunités d’intégration des programmes et

services de PFPP, des SMNN, et de Nutrition a chaque niveau du

système sanitaire y compris dans la communauté;

▪ Identification des facteurs pouvant entraver l’intégration des

services de PFPP, des SMNN et de nutrition;

▪ Elaboration et validation du PAO pour le passage à l’échelle de

la Planification Familiale du Post-Partum Intégrée à la SMNI et à

la Nutrition
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Réalisations 3/3

Restitution de l’atelier du 22 au 24 février 2022 portant sur la revue

et la validation du Plan d’Action Budgétisé

Au niveau Opérationnel  (District)
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Défis & leçons apprises

Défis
- Suivre les indicateurs de l’intégration dans les structures sanitaires
- Former du personnel additionnel pour pallier et minimiser les risques liés 
aux mutations
- Baisse de l’utilisation des services à cause des crises multiformes   

Leçons apprises
- Intégration de la PF du postpartum dans les unités de PEV, nutrition est 

une approche permettant de toucher plus de femmes en vue de mitiger 
le besoin non satisfait en PF;

- Les données qui montrent cette évidence ont besoin d’être collectées avec 
soins et constance pour mieux appréhender et affiner l’approche.
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Perspectives

▪ Faire le suivi de la signature des sous contrats trimestriels avec 
l’équipe de coordination du projet INSPiRE; 

▪ Mise en place du groupe technique de travail sur l’initiative INSPiRE

▪ Information et sensibilisation des prestataires sur le projet;

▪ Elaboration de directive sur l’utilisation de la Chlorhexidine 7,1% à 
domicile;
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Opportunités

▪ PFPP et les Méthodes de Longue Durée d’Action sont une priorité en Guinée;

▪ Existence d’une Direction Nationale de la Santé Familiale et de la Nutrition

▪ Existence d’un Plan d’Action National Budgétisé de Planification Familiale 
2019-2023 

▪ Existence  d’un Plan d’Action Multisectoriel de  Nutrition 2020-2024
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Je vous remercie pour votre 

aimable attention
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